
JEMAKO ist Entwickler, Produzent und Direktvertrieb für nachhaltige Premium-  
Reinigungslösungen. Zu unserem Portfolio gehören Textilien sowie Reinigungs-  
und Pflegeprodukte für den gesamten Haushalt und darüber hinaus. Wir sind  
stolz darauf, dass wir unsere Artikel nach höchsten „Made in Germany“-Produk-
tionsstandards herstellen und setzen dabei mit rund 300 Mitarbeiterinnen  
und Mitarbeitern auf saubere Leistung, ein sauberes Miteinander sowie einen 
sauberen Weg in die Zukunft.

Sie zeichnen sich durch handwerkliches Geschick und Fingerspitzengefühl 
aus? An der Nähmaschine arbeiten Sie sorgfältig und Qualität ist Ihnen 
wichtig? Dann sind Sie bei JEMAKO goldrichtig. Werden Sie jetzt Teil 
unseres Teams und unterstützen Sie uns aktiv in unserer Näherei. 

IHRE AUFGABEN SIND: 

• ��Manuelles Nähen textiler Reinigungsprodukte nach Produktionsauftrag –  
von Kleinteilen bis hin zu Großprodukten

• ��Arbeiten an teil- und vollautomatischen Nähautomaten, sowohl eigenständig  
als auch im Team

• ��Selbständige Qualitätsprüfungen der gefertigten Produkte 

SIE BRINGEN DIESE QUALIFIKATIONEN MIT: 

• ��Gute Kenntnisse an der Nähmaschine entweder durch einen beruflichen Werdegang 
oder durch private Näherfahrungen

• ��Erfahrung und Know-how an der Nähmaschine und mit Textilien
• ��Sorgfalt und Händchen für Näharbeiten 
• ��Selbständige, strukturierte Arbeitsweise und Teamfähigkeit

JEMAKO Produktionsgesellschaft mbH · Robert-Bosch-Straße 4 · D-46414 Rhede
Telefon: +49 2872 8080 · www.jemako.com

Wir freuen uns auf eine aussagekräftige Bewerbung inkl. Lebenslauf  
und Angabe zu Ihrer Verfügbarkeit an Herrn Alexander Schröder  
(karriere@jemako.com).

Willkommen bei JEMAKO

Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fach-
licher Leistung bevorzugt berücksichtigt.

PRODUKTIONSMITARBEITER

NÄHEREI
(M/W/D), in Vollzeit

WIR BIETEN IHNEN:

Leistungsgerechte Vergütung

Sicherer Arbeitsplatz in einem  
erfolgreichen, familiengeführten  
und wachsenden Unternehmen

Familienfreundlichkeit, z. B. durch 
Teilzeit oder Frühschicht

Betriebliche Krankenzusatz-
versicherung inkl. vieler medizinischer  
Extra-Leistungen i.H.v. 300 €/Jahr

Kommunikation auf Augenhöhe,  
bei uns wird auch der Chef geduzt


